
Elk bedrijf wil een ongeval voorkomen. Omdat bij de meeste

(bijna-)incidenten gedrag een belangrijke rol speelt, geven

steeds meer bedrijven aandacht aan veilig gedrag. Het vult de

inspanningen voor de technische en organisatorische veilig-

heid uitstekend aan en effent zo de weg naar nul ongevallen.

Voor het bepalen van de gewenste gedragsverandering bin-

nen uw organisatie, hebben wij een spinwiel ontwikkeld dat

aanhaakt op uw situatie en ambitie en een versnelling geeft in

uw veiligheidsperformance. Wij gebruiken hiervoor verschil-

lende tools en werkvormen inclusief gebruikmaking van de

kennis en ervaring van uw eigen medewerkers. Geen grote

halen, snel thuis, maar kleine stappen waarmee de veiligheid

in uw bedrijf duurzaam verbetert.

Wij zien bij steeds meer van onze klanten het geloof sterker wor-

den dat veiliger werken tevens positief bijdraagt aan de bedrijfs-

voering en het imago. In de chemie is het klip en klaar dat veilige

plants een betere energie-efficiëntie hebben, minder productiever-

lies en een hogere productbetrouwbaarheid. Tank- en opslagbe-

drijven zien dat veilig gedrag vrijwel automatisch leidt tot een be-

tere werkvoorbereiding en afstemming. En aanneembedrijven

varen graag mee met de aandacht van hun klanten voor veilig ge-

drag. Dat geldt evengoed voor het bouwen van nieuwe energie-

centrales als bij de aanleg van nieuwe infrastructuur. Het maakt

hen tot een betrouwbare leverancier. 

Als adviseurs in veilig werken, beschikken wij over een aantal in-

strumenten die we bedrijfsspecifiek inzetten:

Veilig gedrag

Arbo Support bv     Leerlooierstraat 141 3194 AB Hoogvliet 
Tel.: 010 - 216 11 44 Fax: 010 - 216 11 55 www.arbosupport.nl
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